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Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan 26.12.2012 tarih ve 28509 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Bagimsiz Denetim Yonetmeligi'nin 36.maddesi esas alinarak hazirlanan
01.01.2022 — 31.12.2022 donemine ait seffaflik raporu ekte yer almaktadir. Seffaflik raporu ayrica

internet sitemizde de yayimlanmistir.
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I. HUKUKIi YAPI VE ORTAKLIK

1987 yilindan beri faaliyette bulunmakta olan sirketin Kavram Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali

Misavirlik A.S. olan tnvani, 19.01.2018 tarihinde tescil ve 25.01.2018 tarihinde ilan edildigi lzere

“Kavram Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.

Sirket, anonim sirket olarak faaliyet gdstermekte olup, ortaklar gercek kisilerden olusmaktadir.

” (H

Sirket” veya “Kavram”) olarak degistirilmistir.

Sirketin merkezi Bayar Cad. Giilbahar Sok. PS Plaza No: 17 K: 11 Ofis 111-115 Kozyatagi-Kadikdy/

istanbul’dur.

Sirket, Kamu Gdzetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Eneriji

Piyasasi Duzenleme Kurumu tarafindan verilmis denetim yetki belgelerine sahiptir.

Sirketin 31.12.2022 tarihi itibariyle ortaklik yapisi asagidaki gibidir.

Ortaklar Mexleki KGK Ruhsat No | Sirketteki Unvani Qrartik Qriaklik

Unvan Payi Tutari
0. Faik Yilmaz YMM BD/2013/04955 | Ortak, Sorumlu Denetgi 80,85% | 125.317TL
Ayse Kutbay YMM BD/2013/04813 | Ortak, Sorumlu Denetgi 4,00% 6.200 TL
Yasemin Yilmaz Yetim | SMMM | BD/2013/04805 | Ortak, Sorumlu Denetgi 4,00% 6.200 TL
Mehmet Hakan Yilmaz | SMMM | BD/2020/16936 | Ortak, Denetci 4,00% 6.200 TL
Ayse Karausta YMM BD/2013/04810 | Ortak, Sorumlu Denetgi 3,75% 5.813TL
Blnyamin Kalyoncu SMMM | BD/2013/04811 | Ortak, Sorumlu Denetgi 1,00% 1.550 TL
Serap Bilir SMMM | BD/2013/04808 | Ortak, Sorumlu Denetgi 1,00% 1.550 TL
Mustafa Metin Utkan | YMM BD/2013/01163 | Ortak 1,00% 1.550TL
Ayhan Oztiirk SMMM | BD/2013/04815 | Ortak, Denetgi 0,10% 155 TL
Ferhat Ozel SMMM | BD/2013/04807 | Ortak, Denetgi 0,10% 155 TL
Mustafa Tathdil SMMM | BD/2013/04806 | Ortak, Denetgi 0,10% 155 TL
Buket Yilmaz SMMM | BD/2020/16935 | Ortak, Denetgi 0,10% 155 TL

II. KiLIT YONETICILER VE SORUMLU DENETCILER

Sirkette gorev alan denetgiler, sorumlu denetgiler, basdenetci, kidemli denetci, denetgi ve denetgi

yardimcilarindan ibaret bulunmaktadir.

A. Kilit Yoneticiler

Sirketimiz yonetim kurulu asagida gésterilmis olup, 0. Faik Yilmaz, Ayse Karausta ve Serap Bilir kilit

yonetici pozisyonundadir.




Adi-Soyadi Yonetim Kurulu Gorevi

0. Faik Yilmaz Yonetim Kurulu Baskani
Ayse Karausta Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Serap Bilir Yénetim Kurulu Uyesi

B. Sorumlu Denetciler

Sirketimizde 12 adet ortak bulunmaktadir. Ortaklarin 6 adedi sorumlu denetgidir. Sorumlu denetgiler
asagida belirtilmistir.

Adi-Soyadi Mesleki Unvan Sirketteki Unvan/Gorevi
0. Faik YILMAZ YMM Ortak, Sorumlu Denetci
Ayse KARAUSTA YMM Ortak, Sorumlu Denetgi
Ayse KUTBAY YMM Ortak, Sorumlu Denetgi
Biinyamin KALYONCU SMMM Ortak, Sorumlu Denetgi
Serap BILIR SMMM Ortak, Sorumlu Denetci
Yasemin Yilmaz YETIM SMMM Ortak, Sorumlu Denetci

I1l. DENETiM AGININ HUKUKi VE YAPISAL OZELLIGi

Kavram Bagimsiz Denetim Danismanlik A.S., diinyada sekizinci sirada bulunan Crowe Global’in Tirkiye
temsilcisi olarak faaliyette bulunmaktadir. Merkezi, Amerika’da bulunan Crowe Global 130 ilkede,

200'den fazla bagimsiz denetim ve danismanlik firmasiyla hizmet vermektedir.

Crowe Global, Kavram Bagimsiz Denetim ve Danismanlk A.S., Kavram Denetim ve Yeminli Mali
Misavirlik A.S. veya Crowe Global aginin herhangi bir bagka tiyesinde miilkiyet veya ortaklik payina
sahip degildir. Crowe Global'in her Uye firmasi ayn bir tlizel kisiliktir. Ayn ve bagimsiz tiizel kisilikler
olarak Crowe Global ve uyelerinden her biri birbirini yakimlilik altina sokmaz. Kavram Bagimsiz
Denetim ve Danismanhk A.S. ve Kavram Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S., Crowe Global'in veya
diger Crowe Global Uyelerinin herhangi bir eylemi veya ihmalinden sorumlu veya yiikimli degildir.
Crowe Global, musterilere hizmet saglamaz. Misterilere sunulan hizmetler, Crowe Global'in bireysel

Uye firmalar tarafindan saglanir.
IV. iLiSKiLi DENETIM KURULUSLARI
Kavram Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.nin iliskili oldugu denetim kuruluslar asagidaki gibidir:

- Kavram Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S. ("Kavram YMM”): Sirket ortaklari O. Faik Yilmaz, Ayse
Karausta ve Ayse Kutbay‘dir.

- Kavram Yonetim Danigmanligi ve YMM Ltd. Sti.: Sirket ortaklari O. Faik Yilmaz ve Kurtbay Oncii’diir.
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- M.Metin Utkan’in ortak oldugu Utkan Denetim YMM Ltd.Sti. iliskili denetim kurulusudur.
Yukaridaki iligkili sirketlerin ayrica bagimsiz denetim faaliyetleri bulunmamaktadir.

Ayrica Crowe Global'in Tirkiye'deki diger temsilcileri HSY Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik
A.S., HSY Danismanlik ve Bagimsiz Denetim A.S., Crowe Troy Bagimsiz Denetim ve SMMM Ltd.Sti,
Crowe Olgu Bagimsiz Denetim ve YMM A.S. ve Mert 1 YMM ve Bagimsiz Denetim A.$.'dir. Bu sirketlerle

ortakhk iliskisi bulunmamaktadir.

Yukarida belirtilen iligkili kuruluslarla ortaklik veya ayni uluslararasi agda bulunma iliskisi diginda

herhangi bir hukuki bag bulunmamaktadir.

V. KURUMUN ORGANIZASYON SEMASI HAKKINDA AGIKLAMA

Sirketimizin organizasyon yapisi asagida belirtilen sekildedir.

YONETiIM KURULU iZLEME KOMITESIi

Y

KALITE KONTROL KOMITESI | SORUMLU DENETGILER

!

' KIDEMLI DENETCILER

l !

DENETCILER / DENETCi YARDIMCILARI

VI. KALITE GUVENCE SiSTEMi iINCELEMELERI

idari ve diizenleyici kurumlarca 2022 yilinda sirketimizde kalite kontrol incelemesi yapilmis ve inceleme
neticesinde idari para cezasi uygulanmistir. Kurul tarafindan yapilan tespitler, denetim calismalarimizin
daha da iyilestirilmesi ve gelistiriimesi anlaminda bir firsat olarak degerlendirilerek glincellemelerin

yapilmasi ve uygulanmasi anlaminda gerekli tutumlar alinmistir.
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VII. DENETIM HiZMETi VERILEN KAYiK MUSTERILERI LISTESI
Sirket, 2022 yilinda asagida yazil KAYiK'lere bagimsiz denetim hizmeti vermistir :

- Kron Telekominikasyon Hizmetleri A.S.

- Kafein Yazilim Hizmetleri Ticaret A.S.

- Smartiks Yazilim A.S.

- VBT Yazilim A.S.

- Obase Bilgisayar ve Danismanlhk Hizmetleri Ticaret A.S.
- Burgelik Bursa Celik Dokiim Sanayii A.S.

- Burgelik Vana Sanayi ve Ticaret A.S.
VIII. DENETGILERIN SUREKLI EGITIMINE YONELIK POLITIKA

Denetgiler ise alindiktan sonra sirketimizin belirlemis oldugu politikalar geregince 7-10 glinliik teorik ve
mevzuat hakkinda egitime tabi tutulmaktadir. Daha sonra 2 aylik hir siire denetimlere katilarak kendi
pozisyonuna uygun olarak uygulamali egitim yapiimaktadir. Gerek mevzuat, gerekse uygulamali egitim
sirasinda, Tekdiizen Muhasebe Sistemi, Tlrkiye ve Uluslararasi Muhasebe Standartlari (TMS-UMS),
Tirkiye ve Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari (TFRS-UFRS) hakkinda bilgi verilmekte ayrica
Kavram A.$.nin uyguladigl denetim ilke ve prosediirleri ve Kalite Kontrol Sistemine yénelik bilgiler

aktarilmaktadir.

Denetgilere yonelik mevzuat ve uygulamal egitim, sadece ise alimlari ve isi 6grenme asamasinda
yapilmamakta, aylik dénemler halinde vyapilan toplantilarda denetgiler mevzuat degisikligi ve
uygulamalar konusunda bilgilendirilmektedir. Ayrica, KGK tarafindan yayimlanan “Bagimsiz Denetgiler
icin Stirekli Egitim Tebligi” geregince denetgiler siirekli egitime tabi tutulmakta ve sirket tarafindan da

yetkinlikleri takip edilmektedir.

2022 yilvigin planlanan ve gerceklesen egitimler asagida gruplandiniimistir.

Egitim Konusu Egitim Alan Kidem Seviyesi Egitim Tarihi Saat
Denetgi Yardimcilari Egitim Programi Denetgi Yardimcilar ZOggié-Subat 38
UFRS / BOBI FRS Tum Denetgiler Agustos 2022 28
Analitik inceleme - Finansal Tablo Analizi | Denetci-Denetgi Yard. Kasim 2022 24
Nakit Akig Tablolari Sorumlu Denetgi-Denetgi Kasim 2022 4
Ar-Ge Faaliyetleri Sorumlu Denetgi-Denetgi Aralik 2022 4
Etik Egitimi Sorumlu Denetci-Denetgi Kasim 2022 5
Bagimsiz Denetim Standartlari Denetci-Denetgi Yard. Aralik 2022 11
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Egitim Konusu (devam) Egitim Alan Kidem Seviyesi Egitim Tarihi Saat
Bagimsiz Denetimde i¢ Denetim ve Risk Soruml‘u Denetci-Denetgl- Aralik 2022 12
Denetgi Yard.

Sayim ve Mutabakat Egitimleri Denetgi-Denetgi Yard Aralik 2022 6

s v ; i Sorumlu Denetgi-Denetgi-
Tirkiye Denetim Stand.(KGK Egit ) 2022 6
HERH I ( i) Denetgi Yard.
istanbul YMM Odasi — Platform ve Aylik Sorumlu Denetgi-Denetgi- 2022 vil 38
Egitimler (19 toplanti) Denetgi Yard. Y

IX. BAGIMSIZLIK ILKESINE UYUM

Bagimsizlik ve bagimsizligin korunmasi hususunda 6102 sayili Kanun’un ilgili hikimleri ile Bagimsiz

Denetim Y&netmeligi'nin 22. maddesine, Tirkiye Denetim Standartlar (TDS)'na ve diger diizenleyici

Kurul ve Kurumlarin diizenlemelerine uygunlugun saglanmasi hususundaki gdzden gegirmeler yeterli

kapsamda, nitelikte ve zamaninda gergeklestiriimektedir. Denetgi ve sorumlu denetgilerin bagimsizhk

beyanlari TDS lere uygun olarak alinmakta olup, gergek durumu yansitmaktadir.

Sirketimizde bagimsizlik ilkesinin gerektirdigi diristlik, tarafsizlik ve mesleki siiphecilik igcinde hareket

etmekte, etik degerlere verilen 6nem her tirll toplantida ve yonetimin beyanlarinda strekli dile

getirilmektedir. Etik degerlere uyum hem KGK diizenlemelerine uygun olarak uluslararasi standartlar

bazinda devam ettiriimekte, hem de sirket tarafindan olusturulan politika ve prosedirlere

yansitiimaktadir.

X. GELIRIN DAGILIMI

2022 yihinda sirketimizin geliri, bagimsiz denetim, vergi denetimi ve diger hizmetlerden olusmaktadir.

Gelirlerin konular itibariyle dagilimi asagida belirtilmistir. (Defter tutma hizmeti bulunmamaktadir.)

Bagimsiz Denetim Faaliyetlerinden
Diger Denetim Faaliyetlerinden

Danismanlik Hizmetlerinden

Toplam

Tutan Yiizde (%)
5.856.809 % 67,5
983.226 % 11,3
1.839.535 % 21,2
8.679.570 % 100,00

DANISMANLIK A.S.
Member Crowe Global




XI. SORUMLU DENETCININ UCRETLENDIRILME ESASLARI

Sorumlu denetgilere hizmetleri karsihigi ticret, huzur hakki ve dagitilmasi durumunda kar pay1 6demesi

yapiimaktadir.
XII. KALITE KONTROL SiSTEMIi VE KALITE KONTROL SISTEMININ ETKIN CALISTIGINA iLiSKiN BEYAN
A-GENEL

Kalite Kontrol Sistemi ile ilgili Uluslararasi Denetim Standartlari, 1ISQC 1-Denetim ve Benzeri Gilvence
Hizmeti Veren Kuruluglarin Genel Kalite Kontrol Mekanizmalan, Kalite Kontrol Standardi 1 ve BDS 220-

Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde Kalite Kontrolii ile belirlenmistir.

Buna gore, denetimler sirasinda kalite giivencesine ulasabilmek ve bagimsizlik ilkesine uygunlugu
saglamak amaciyla sirketimiz tarafindan standartlara uygun sekilde gerekli "Kalite Kontrol Giivence

Sistemi” olusturulmus ve uygulanacak Kalite Kontrol Prosediirleri belirlenmistir.

Sirketimizce olusturulan Kalite Kontrol Prosediirlerinin amaci, yapilacak denetimlerde kalitenin nemli
oldugu hususunun; denetim personeli ve yoneticilere benimsetilmesi ve kaliteyi esas alan bir sirket

kiltliri olusturarak yapilan denetimlerde kalite standardini saglamaktir.

Kalite kontroliine iliskin sirketimiz politika ve prosediirleri acikla belirlenmis olmakla birlikte, dzet

olarak asagidaki konulari kapsamaktadir.
B-KALITE KONTROL SISTEMi PROSEDURLERI
1-Kaliteye iliskin Yénetim Sorumluluklar

-Sirketin yaptigi denetimlerde kalitenin saglanmasi, kalite odakli bir sirket kiltlirii olusturulmasi ve bu
kiiltiiriin sirket personeline benimsetilmesi, denetimden sorumlu denetginin ve sirket ydneticilerinin

sorumlulugundadir.

-Sorumlu denetgi, sorumlu oldugu denetim ekibindeki personelin mesleki yeterliligini ve isin kapsamina

gore calismalarini gdzden gegirir ve kontrol eder.

-Sirket, yonetim kurulu karariyla kalite kontrol komitesi kurmus ve sorumlu denetgi ve denetgi
gorevlendirmesi yapmistir. Bu komite denetim ¢alismalarini gézden gegirmekte ve denetimlerin kalite

standartlarina uygunlugunu kontrol etmektedir.




2-Etik Kurallar ve Bagimsizhk

-Denetim ekiplerinin her bir liyesi ve denetimlerden sorumlu denetgiler, Uluslararasi Bagimsiz Denetim
ve Glivence Denetimi Standartlari Kurulu (IAASB) tarafindan belirlenen Uluslararasi Kalite Kontrol
Standartlan 1 (I1SQC 1), KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetim Yonetmeligi, Bagimsiz Denetim
Standardi 220 ve Kalite Kontrol Standartlari 1 (KKS 1) ile Muhasebeciler icin Uluslararasi Etik
Standartlar Kurulu (IESBA) tarafindan yayinlanan Profesyonel Muhasebecilerin Etik ilkeleri’ne uygun

davranirlar.

-Denetim sirasinda, denetimden sorumlu denetgi, gdzlem ve inceleme yaparak denetim ekibinin ilgili

etik gerekliliklere uyup uymadigi konusunda tespit yaparlar.

-Sirketin kalite kontrol sistemi veya denetim ekibi {yelerinin ilgili etik gerekliliklere uymadig
konusunda herhangi bir tespitte bulunursa, diger yoneticilerle birlikte goriserek ilgili dizenlemeler

geregince degerlendirmesini yapar ve gerekli eylemleri gerceklestirirler.

-Uluslararasi Denetim Standartlari’'nda belirtilen ve denetim personelinin uymakla yikimli oldugu
diristlik, tarafsizlik, profesyonel yeterlik, mesleki 6zen ve titizlik, gizlilik ve profesyonel davranis etik

kurallarina uyarlar.

3- Bagimsizlik ilkeleri ve Bagimsizligin Tehdit Edilmesi

-Sirketin denetim ekibi bagimsizlikla ilgili degerlendirmelerini prosediirlere uygun olarak yaparlar.
-Ekibin bagimsizigini tehdit eden durumlar ve iligkiler varsa, bu durum sirket yonetimine bildirilir.

-Denetimden sorumlu denetgi, ortaya cikabilecek bagimsizlik tehdidine karsi gerekli bilgileri alip

mevcut kosullari ve iligkileri degerlendirir ve bagimsizlik ihlali olup olmadigina karar verir.

-Bagimsizlik ihlali olmasi halinde, sorumlu denetgi bagimsizlik politika ve prosediirlerine ve Uluslararasi
Denetim Standartlarina gore degerlendirme yaparak, séz konusu ihlalin denetim isinin yapiimasinda

genel olarak bagimsizligi tehdit edip etmedigi degerlendirir.

-Boyle bir durumda sorumlu denetgi denetimde bagimsizlig tehdit eden unsurlar ortadan kaldirmak
veya kabul edilebilir bir seviyeye indirmek icin gerekli onlemleri alir. Gerekirse bagimsizlik tehdidine

sebep olan unsurlar veya kisileri denetimden geri ¢eker.

-Ayrica, sorumlu denetgi bu durumu, yonetime acil olarak raporlar ve konu hakkinda bilgi verir. Tehdidi
ortadan kaldirma olanagi bulunmuyorsa konuyu yénetime intikal ettirir. Coziim icin ydnetimin karari

beklenir.
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4- Miisteri Kabulii, Miisteri iligkilerinin ve Denetim Sézlesmesinin Kabulii ve Devam Ettirilmesi
-Sirket yonetimi, musteri kabullinde sirketin belirledigi Musteri Kabulli prosediirlerine uygun davranir.

-Denetimden sorumlu denetgi, misteri kabulii, musteri iliskilerinin ve denetimin strdiriilmesi ile ilgili

prosedurlere uyuldugunu takip eder ve varilan sonuglarin uygunlugundan emin olur.

-Sorumlu denetginin, denetim isinin geri cevrilmesini gerektirecek bir bilgiye sahip olmasi durumunda,

bu bilgiyi Gst yonetimle acil olarak paylasir, buna gére de sirket yonetimi gerekli dnlemi alir.

-Sirket ydnetimi musteri firmayl kabul edip etmeme konusunda karar verirken zaman ve kaynak
acisindan ilgili denetimi yapma konusunda yeterli olup olmadigl, etik kurallara uyum saglama,

musterinin seffaflig konularini g6z éniinde bulundurur.

-Sirket bir mugteriyi kabul etmeden &nce, mevcut misteriyle devam edip etmeme kararini verirken,

mevcut kosullar hakkinda bilgi edinir.

-Herhangi bir ¢ikar ¢atismasi durumunda, sirket misteri firmanin kabuliiniin veya mevcut misteri ile
devam etmenin uygun olup olmayacagina karar verir. Boyle bir durumda, misteri firmanin kabuliine
veya mevcut misteri ile devam etmeye karar verilmisse, ¢ikar gatismasina neden olan konularin nasil

¢Oziildugl yazil olarak agiklanarak belgelendirir.
5-insan Kaynaklari ve Denetim Ekibinin Olusturulmasi

-Sirket yonetimi her denetim igin sorumlu denetgi atar ve bu sorumlu denetginin musteri firma (st
yonetimi ve girket Ust yonetimi ile iligkilerinde gorev ve sorumluluklari belirlenir. Sorumlu denetginin

gdrevini yerine getirebilecek yeterli meslek bilgi ve tecriibeye ve otoriteye sahip olmalidir.

-Denetim ekibinden beklenen uygun yeterliligin saglanmasi icin sorumlu denetginin denetim ekibi ile
ilgili olarak denetim ekibinin mesleki tecriibesini artirmasi mesleki standartlar ve mevzuati anlamasi
bilgi sistemi teknolojisi, muhasebe ve denetim standartlari, denetim ekibinin sirketin kalite kontrol

sistemini anlamasi saglanir.
6-Denetimin Yiirltlilmesi

6.1. Denetim ekibinin yonetimi; ekip tiyelerine yonelik olarak denetimin planlanmasi, ekipler itibariyle

ig bolumi, migteri firmanin faaliyet konusu hakkinda bilgi ve riskli konular hakkinda ¢alisma yapar.

Denetim ekibi icinde miilakat yapilarak, tecriibesiz olan denetcilerin tecriibeli ekip Uyelerine soru

yoneltmesi ve ekip icinde iletisim saglanmasi temin edilir.
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Denetim ekibini olusturan denetgilerin is bolimi geregi kendilerine verilen denetim konulari ile ilgili

egitim verilir.

6.2. Denetimin Gozetiminin sorumlulugu geregince, tecriibeli denetim ekibi liyelerinin, daha az

tecriibeli denetim ekip Uyelerinin ¢aligmalari dikkatle izlenir.

GoOzetim kapsaminda; denetim mesleki standartlara ve mevzuata uygun vyiritilmesi denetim
calismalarinin belgelendirilmesi, denetimin zamanlanmasi igerigi ve niteligi denetgi goriisiiniin dogru

olusturulmasi konulari degerlendirilir.
7-Sorumlu Denetginin Denetim Calismalarini Gozden Gegirmesi

7.1. Denetimden sorumlu denetginin tim belgeleri inceleme zorunlulugu olmayip, gerekli gérdiagi

belgeleri inceler. Bu ¢alismalar belgelendirilir.

7.2. Sorumlu denetgi, denetgi raporundan dnce, diizenli olarak kontrol yaparak; ozellikli ve ihtilafl

konulari degerlendirir, riskleri belirler.
8- istisare - Uzman Bir Ekibin Calismalarinin Gézden Gegirilmesi

Sirket, zor veya tartismall konularda istisarede bulunabilir. Muhasebe ve denetim konusunda bir
uzmandan hizmet alinmasi halinde, bu uzmanin yaptigi ¢alismalarin iyi yonetilmesi, gozetilmesi ve

yaptigi calismalar gozden gegirilir.

istisarelerin icerigi, kapsami ve ortaya cikan sonuclari yazili hale getirilerek belgelendirilir istisare eden

taraflar sonuglar Gizerinde mutabik hale getirilir.
9-Denetimin Kalite Kontrol incelemesi ve Sistemin Gézetimi

9.1. Denetimden Sorumlu Denetgi, denetimden sorumlu denet¢i atamasina karar verir, denetim
sirasinda ortaya ¢itkan hususlar kalite kontrolden sorumlu denetgi ile tartigir, rapor tarihi verilmeden

once kalite kontrol incelemesi yapilir.

9.2, Kalite kontrolden sorumlu denetci, denetim sirasinda ortaya ¢ikan dnemli hususlar degerlendirir.
Bu degerlendirme sirasinda; onemli hususlar denetimden sorumlu denetgi ile tartisir, finansal tablolar

incelenir, taslak denetgi raporu degerlendirilir, 5nemli denetim belgeleri gbzden gegirilir.

9.3. Kalite kontrol incelemesinin kapsami, denetim konusunu karmasikligi, musteri firmanin risk

durumu, halka acik sirket olma durumu ayrica dikkate alinarak belirlenir.
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9.4. Kalite Kontrolden Sorumlu Denetginin Secilmesi

Kalite kontrol ekibinde yer alacak denetgilerin teknik donanima sahip olmasina, denetginin her

durumda nesnelligini koruyan kisi olmasina dikkat edilir.
9.5. Kalite Kontrol incelemesinin Belgelendiriimesi

Kalite Kontrolden sorumlu denetginin calismasi sonucunda belgelendirecegi konular; kalite kontrol
prosediirlerine uygun inceleme yapilmasi, rapor tarihinden Once kalite kontrol incelemesinin

tamamlanmasi, ¢ozllmemis herhangi bir sorunun kalmamasi hususlarina dikkat edilir
9.6. Gorls Farkhlhiklar

Sorumlu denetgi, kaliteden sorumlu denetci ve denetci ekibi arasinda géris farkhlig ortaya ciktiginda

farkliliklar sirketin konu ile ilgili politika ve prosediirleri dikkate alinarak sonuclandirilir.

Gorigs farkhhklar belirlenir, ulasilan sonuglar ortaya konur, farkliliklar ¢éziilmeden denetim raporu

verilmez.
9.7. Kalite Kontrol Sisteminin Gdzetimi

Sirket tarafindan olusturulan “Kalite Kontrol Sistemi'nin” yeterli olma durumu, isleyisinin etkinliginin

gozetimi sirket Ust yonetiminin sorumlulugundadir.
9.8. izleme

Sirket, kalite kontrol sisteminin yerinde ve yeterli olduguna ve etkin sekilde isledigine iliskin makul
guvence saglamak amaciyla; her bir sorumlu denetginin tamamlanmis en az bir denetimini periyodik
olarak teftis eder. Bu sekilde kalite kontrol sisteminin siirekli olarak gdzden gecirilmesi ve
degerlendirilmesi saglanir. Kalite kontrol gozden gecirmelerin izlenmesine iliskin olarak Ydnetim
Kurulu’na rapor sunulur. izleme siirecine iliskin sorumluluk, sorumlulugu iistlenebilecek yeterli ve

uygun deneyim ve yetkiye sahip yonetici veya yoneticilere ya da diger kisilere verilir.
C- KALITE KONTROL SISTEMININ ETKIiN CALISTIGINA iLiSKiN BEYAN

Sirket, kalite kontrol sistemini etkin olarak kullanmakta, isletmekte ve belgelendirmektedir.
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Xlil- DIGER HUSUSLAR

Sirket, 2022 yilina iliskin faaliyet doneminde Kamu GoOzetimi Kurumu diizenlemeleri ve diger ozel
diizenleyici kurumlarin bagimsiz denetim ile ilgili mevzuatlari ile tamamen uyumlu bir sekilde bagimsiz

denetim faaliyetlerini ylriitmstir.
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