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Jak przygotowac firme do RODO?

Jeszcze tylko do 25 maja 2018 roku masz czas na wdrozenie przepiséw
znajdujacych sie w Rozporzadzeniu o Ochronie Danych Osobowych [RODO]
w Twojej firmie. Wykorzystaj ten okres, aby unikng¢ wysokich kar pienieznych.
Czasu jest juz niewiele. Dlatego warto zaplanowa¢ dalsze kroki, aby upewnic
sie, ze go nie zabraknie na realizacje wszystkich dziatan.

vy

Rozwin w organizacji $wiadomosc, Przeanalizuj procesy, w ktérych

ze nadchodzg zmiany przetwarzane sg dane osobowe
Upewnij sie, ze osoby, ktdrych decyzji bedziesz To czas przeprowadzenia audytu tresci
potrzebowac rozumieja, na czym polegaja polityk, zdefiniowanie proceséw zwigzanych
zmiany i jakie moga by¢ konsekwencje z przetwarzaniem danych osobowych w fir-
niedostosowania sie na czas do przepiséw mie, spotkania i rozmowy z liderami dziatow.

RODO. Zorganizuj szkolenia dla szeféw
dziatéw w Twojej firmie. Uswiadom im,

ze wdrozenie przepisow RODO dotyczy
wszystkich, ktérzy na co dzien stykaja sie
z danymi osobowymi.

vy

Sprawdz, na jakiej podstawie prawne; Sprawdz, czy masz procedury, aby
zbierasz i przetwarzasz dane osobowe  realizowac prawa osob fizycznych

Spotkaj sie z osobami, ktére w Twojej Zaktualizuj lub stworz procedure realizaciji
firmie nadzorujg gromadzenie poszczegdl- prawa do dostepu do danych, prawa do ich
nych kategorii danych. Odwiedz dyrektora poprawiania, prawa do ich usuwania, prawa
HR, Marketingu, Sprzedazy, IT. WspdInie do niepoddawania sie automatycznym
okreslcie, w jakim celu gromadzone sg dane procesom decyzyjnym i profilowaniu oraz
osobowe, gdzie sg one przechowane i kto prawa do przenoszenia danych.

ma do nich dostep.
Upewnij sie:

- Jakie dane przetwarza Twoja firma?

+ Czy zbierane dane s3 aktualizowane?

« Jaki jest czas retencji danych?

+ Czy gromadzone sa dane nadmiarowe,

ktére tak naprawde nie sg potrzebne
do realizacji okreslonych celéw?

- Jak sg adresowane prawa osob fizycznych?
+ Jakie dziatania zwigzane z przetwarzaniem
danych bedg podejmowane w przysztosci

(nowe procesy, nowe systemy IT)?
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Udokumentuj procesy przetwarzania
danych osobowych.

To jest czas na przygotowanie polityk, proce-
dur i upowaznien. W zaleznosci od tego, jak
wiele danych osobowych przetwarza Twoja
firma, znajdzie to swoje odzwierciedlenie

w liczbie proceséw, ktdre bedziesz musiat
opisac¢ na tym etapie.

Wykonaj ocene skutkéw dla ochrony
danych, jesli jest wymagana.

Okresl srodki prawne, organizacyjne i IT,
ktore zmniejszajg ryzyko naruszen w zakresie
ochrony danych osobowych. Skonsultuj sie
z ekspertami w tej dziedzinie, zapoznaj sie

z rekomendacjami organu nadzorczego.
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Przejrzyj umowy powierzenia pod

wzgledem zgodnosci z RODO,
uzupetnij je, jesli trzeba.

Sprawdz czy ustugi, ktére Twoja firma $wiad-
czy dla klientéw, nie wymagaja stworzenia
nowych uméw powierzenia. Jesli tak, upewnij
sie, ze zostang one podpisane.
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Kiedy skonczysz, zacznij od nowa...

Pamietaj, ze przygotowanie Twojej firmy

do RODO to niekonczacy sie proces. Teraz
musisz upewnic sie, ze wszelkie nowe dane,
ktore pojawia sie w firmie, beda przechowy-
wane z zachowaniem regut, ktére wprowa-
dza RODO.

Sprawdz, czy systemy informatyczne
spetiaja wymogi RODO.

Zréb odpowiednie testy penetracyjne,
upewnij sie, ze dane przechowywane w sys-
temach informatycznych spetniaja wymogi
ochrony prywatnosci z fazie projektowania
oraz domyslinej ochrony danych.

Warto zatroszczy¢ sie o odpowiednie przygotowanie firmy do RODO.
Stawkg moze by¢ nawet 20 min Euro kary, w przypadku niedostosowania sie
do nowych przepiséw.
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