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Laura Schiavon
\  Senior Consultant per Crowe Bompani SpA

g /) Auditor e formatore per enti di certificazione,
~7  oggi consulente negli ambiti di sicurezza delle
informazioni, continuita operativa e gestione

dei rischi IT

Dall’avvio del lockdown il tema dello smart working
ha occupato molto spazio nel dibattito pubblico che
ha offerto opportunita di approfondimento su
specifici aspetti, lasciando pero poco presidiata la
visione di sintesi degli interventi chiave che sono
necessari per implementare in maniera compiuta
guesto modello di lavoro

AGENDA

e  Smart working, lo stato dell’arte ad un anno dalla prima
adozione generalizzata

e  Gli aspetti giuridici ed organizzativi dello smart working

o Gli aspetti che € necessario presidiare nell’adozione di
guesto modello di organizzazione del lavoro

o | principali criteri da adottare per valutare I'opportunita di
adottare questo modello

o L'importanza di avere un metodo di lavoro

o Le possibili strategie di implementazione
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